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铜陵县人民政府行政规范性文件

铜陵县人民政府办公室

关于印发铜陵县众创空间认定办法的通知

铜政办〔2015〕102号
各乡镇人民政府、园区管委会，县政府各部门，各有关单位：

《铜陵县众创空间认定办法》业经县政府第53次常务会议研究同意，现印发给你们，请结合实际，认真贯彻执行。
铜陵县人民政府办公室
                              2015年9月22日    

（此件公开发布）
铜陵县众创空间认定办法

第一条  根据《中共铜陵县委 铜陵县人民政府关于发展众创空间推动创新创业若干政策措施的意见》（铜发〔2015〕7号）精神，制定本办法。
第二条  本办法所称众创空间,是指在我县范围内由独立机构运营，为科技类和创意类及相关产业的初创期小微企业和创业团队创新创业提供低成本、便利化、全要素、开放式的办公服务场所和综合服务的创业孵化服务平台，是创新与创业相结合、线上与线下相结合、孵化与投资相结合，满足不同创业者需求的工作空间、网络空间、社交空间和资源共享空间。
第三条  鼓励各开发园区、科技企业孵化器、大学生创业园、青年创业园、农民工创业园、电子商务园、行业领军企业以及创业投资机构、社会组织等社会力量兴办的、信誉良好的创业孵化机构，提出众创空间认定申请。
第四条  符合下列条件的，可申请认定县级众创空间：
（一）有明确的发展方向。运营管理机构是在本县注册的独立法人，设立宗旨是服务创业者创新创业，并由具有创新创业服务能力的专业团队运营管理。
（二）有固定的办公场所。管理服务机构有自主产权或租期5年以上的场所，功能规划明确，可自主支配的创业孵化场地建筑面积原则上不少于1500平方米；为入驻企业、创业团队提供必需的办公场地、办公设备、高带宽互联网接入服务及会议室、洽谈室等公共办公场地。
（三）有专项的支持资金。运营管理机构设立自有资金不少于300万元的种子基金，为创业者提供资金支持和融资服务，通过收购初创成果及天使投资等方式，促进创业者持续创业。
（四）有良好的配套设施。供电、供水、消防、通讯、网络等基础设施配套完善，能够为创业者提供良好的配套服务。
（五）有专职的管理团队。管理服务机构设置合理，配有与开展创新创业服务相适应的工作人员。科技创新创业服务主题明确，有3名以上具有相应专业知识和技能的管理服务人员。
（六）有健全的管理制度。建有围绕培育孵化入驻企业（创业团队）为目的新型孵化运行机制，建有定期开展创新创业培训活动的创业辅导制度，建有规范的企业（创业团队）入驻制度和企业退出机制。
（七）有便捷的服务体系。能为入驻企业提供代办工商注册、代理财务记账、纳税申报、知识产权申请等方面的辅助服务。能利用网络、微信等线上线下方式为创业者提供技术研发、融资对接、产品发布、项目推介、市场开拓、专利咨询、产权保护、科技合作、培训辅导、账务管理等创业服务。
（八）有一定数量的入驻企业和创业团队。众创空间内在孵企业和创业团队达到15家以上，具体标准见第五条。
第五条  县级众创空间入驻企业和创业团队的标准：
（一）创业企业注册地和主要研发、办公场所须在本众创空间场地内,并承诺项目孵化成功后在铜陵县产业化。
（二）入驻企业应是处于创业期的科技类、创意类及相关产业的小微企业；创业团队由3人（含）以上组成，并有明确的创业项目研发计划。创业项目应符合我县产业政策导向，并在法律、法规允许的范围内从事经营活动。
（三）入驻企业和创业团队应与众创空间签订服务协议，以实现创意的产品化为目的，开发的项目或产品知识产权界定清晰，并能够形成自主知识产权或专有技术，具有开拓创新精神。
第六条  众创空间的认定主体及申报程序：
（一）县科技局会同县人力资源局对全县众创空间进行综合管理和业务指导，认定县级众创空间。
（二）各申报主体直接向县科技局提出认定申请，县科技局会同县人力资源局组织评审，对符合条件并经网上公示无异议的，认定为县级众创空间。
第七条  经认定的县级众创空间及其管理服务机构应接受县政府有关部门的管理，县科技局会同县人力资源局建立县级众创空间的绩效考核和退出机制。
第八条  本办法由县科技局会同县人力资源局负责解释。
第九条  本办法自发布之日起施行。
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铜陵县人民政府办公室发布


