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	一、实施范围
	本通知适用于全市各级各类公立医疗机构、医保定点医疗机构，非公立医疗机构可参照执行。
	二、重点工作
	（一）取消门诊预交金
	（二）降低住院预交金额度
	（三）提高住院费用结算效率
	（四）鼓励探索多元化“先诊疗后付费”就医新模式
	（五）充分发挥医保基金保障作用

